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Certificat de compétences - Accompagner les
personnes dans leur parcours de formation et de
transition professionnelle

Formation hybride : 102h en présentiel, 18h en formation ouverte et à distance

Responsable

Capucine BREMOND, maître de conférences, Cnam

Public, conditions d’accès et prérequis

Public visé

Toute personne exerçant une fonction d’accompagnement de tutorat, ou d’encadrement d’adultes dans le cadre
de dispositifs de réinsertion ou de mobilité professionnelle,
Tout personne accompagnant, de manière occasionnelle ou régulière, des personnes en situation de transition
et/ou de transformation (réorientation professionnelle, crise identitaire, évolution de vie),
Toute personne qui souhaite accompagner les personnes en questionnement sur leur orientation dans leur
parcours de vie.

Pas de prérequis

Cursus : Titre RNCP Niveau 6 - Responsable de projets de formation

Certificats de compétences annexes

Certificat de compétences - Concevoir par l’analyse du travail des projets de développement de compétences
(CC16600A)
Certificat de compétences - Concevoir, gérer et piloter des projets (action, dispositifs, parcours) de formation et
de certification (CC16700A)
Certificat de compétences - Superviser l'ingénierie pédagogique des modules de formation multimodale
(CC16800A)

Pour assurer la liberté des échanges au cours de la formation, Cnam Entreprises veillera à la cohérence des profils en
évitant notamment les liens hiérarchiques entre les participants d’une même structure.

Objectifs

Objectifs de la formation

Analyser les contraintes et les ressources qui conditionnent un projet de transition professionnelle.
Mobiliser les cadres institutionnels et réglementaires des parcours de formation et de transition.

Présentation
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https://www.cnam-entreprises.fr/
https://www.cnam-entreprises.fr/cnam-entreprises/
https://www.cnam-entreprises.fr/domaine-de-formation/formation-de-formateur/certification-niveau-ii-responsable-de-projets-de-formation--860430.kjsp?RH=1634566673659
https://www.cnam-entreprises.fr/domaine-de-formation/formation-de-formateur/certificat-de-competences-concevoir-par-l-analyse-du-travail-des-projets-de-developpement-de-competences-1482184.kjsp?RH=1634566673659
https://www.cnam-entreprises.fr/domaine-de-formation/formation-de-formateur/certificat-de-competences-superviser-l-ingenierie-pedagogique-des-modules-de-formation-multimodale-1441646.kjsp?RH=1634566673659


Accompagner l'émergence et la communication de l'expérience.
Mettre en œuvre un accompagnement individuel et/ou collectif de parcours de transition.
Analyser les effets de sa posture d'accompagnateur sur les individus et les groupes.
Réintroduire du mouvement (en mobilisant les composantes sensibles, motrices, imaginatives et symboliques de
l'expérience) lorsqu'une personne se sent bloquée dans sa réflexion.
Faciliter la prise de décision et l'autonomie.

Compétences visées

Dans cette certification, est visée une capacité à accompagner à la prise de décision dans son milieu, et donc à
l’autonomie, au sens de capacité à générer des choix vertueux (durables). L’attention est portée sur les gestes, la
sensibilité, l’expérience, et le rapport à l’action dans notre écosystème. L’approche développée mobilise conjointement
dans les méthodes d’accompagnement les niveaux imaginatifs, conceptuels et psychomoteurs.

Être en mesure d’accompagner des personnes dans leurs parcours de formation et de transition,
Mettre en place des outils et des pratiques afin d’anticiper et de soutenir les transformations induites par ces
parcours de professionnalisation.

Les + de la formation

Ce certificat de compétences permet également de valider le bloc de compétences "Accompagner les personnes dans
 (CPN98B40).leurs parcours de formation et de transition professionnelle"

Les méthodes de formation choisies visent à faciliter la prise de décision à travers l’intelligence collective, la prise
de recul et les déplacements de perception.
Les participants expérimentent, observent, interrogent et évaluent des pratiques d’accompagnement en contexte
de crise identitaire et/ou de transition. Ils expérimentent une méthodologie originale mettant en avant la «
plasticité sensible » propice aux prises de décisions et aux transformations.

Enquête de satisfaction

Cnam Entreprises étant dans une démarche d’amélioration continue, une enquête de satisfaction devra être complétée
à la fin de la formation par chacun des stagiaires. Dans le cas d’un cursus, chaque unité d’enseignement (UE) sera
évaluée individuellement.

Voir aussi les formations aux métiers de

Responsable formation en entreprise

Voir aussi les formations en

Dispositif de formation
Formation des adultes

Description

Cliquez sur l'intitulé d'un enseignement ou sur Centre(s) d'enseignement pour en savoir plus.

Programme
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https://www.cnam-entreprises.fr/domaine-de-formation/formation-de-formateur/bloc-de-competences-accompagner-les-personnes-dans-leurs-parcours-de-formation-et-de-transition-professionnelle-1424910.kjsp?RH=1634566673659
https://www.cnam-entreprises.fr/domaine-de-formation/formation-de-formateur/bloc-de-competences-accompagner-les-personnes-dans-leurs-parcours-de-formation-et-de-transition-professionnelle-1424910.kjsp?RH=1634566673659
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-metier/responsable-formation-en-entreprise-1173289.kjsp?RH=1634566673659
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-discipline/dispositif-de-formation-924255.kjsp?RH=1634566673659
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-discipline/formation-des-adultes-201992.kjsp?RH=1634566673659


 

FAD130FAD130

Accompagner le
parcours de formation et
de transition
professionnelle

Accompagner le
parcours de formation et
de transition
professionnelle

6 ECTS

 

FAD108FAD108

Explorer son parcours
en vue d'accompagner
les transformations
identitaires,
relationnelles,
professionnelles

Explorer son parcours
en vue d'accompagner
les transformations
identitaires,
relationnelles,
professionnelles

6 ECTS

 

FAD132FAD132

Analyser les cadres
institutionnels et
règlementaires de la
conception de parcours

Analyser les cadres
institutionnels et
règlementaires de la
conception de parcours

6 ECTS

 

FAD130FAD130

Accompagner le
parcours de formation et
de transition
professionnelle

Accompagner le
parcours de formation et
de transition
professionnelle

6 ECTS

 

FAD108FAD108

Explorer son parcours
en vue d'accompagner
les transformations
identitaires,
relationnelles,
professionnelles

Explorer son parcours
en vue d'accompagner
les transformations
identitaires,
relationnelles,
professionnelles

Explorer son parcours
en vue d'accompagner
les transformations
identitaires,
relationnelles,
professionnelles

6 ECTS

 

FAD132FAD132

Analyser les cadres
institutionnels et
règlementaires de la
conception de parcours

Analyser les cadres
institutionnels et
règlementaires de la
conception de parcours

6 ECTS

Contact

Posez-nous vos questions via  ou en appelant le 01 58 80 89 72ce formulaire (cliquer ici)
Du lundi au vendredi, de 09h30 à 17h00

Centre(s) d'enseignement

Cnam Entreprises Paris

Complément lieu

Cnam Paris 3ème

Session(s)

du 19 novembre 2026 au 11 mars 2027

Télécharger le planning 2026-2027

Code Stage : CC16900A

Nouveau

Tarifs
3 654 € net

Formation éligible CPF

Informations pratiques
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https://www.cnam-entreprises.fr/contact/
https://www.cnam-entreprises.fr/cnam-entreprises-paris-1041014.kjsp?RH=1634566673659
https://www.cnam-entreprises.fr/medias/fichier/calendrier-2026-2027-cc16900a_1776418225967-pdf?ID_FICHE=1017326&INLINE=FALSE


Individuels : vous ne bénéficiez d'aucune prise en charge ou vous êtes demandeur d'emploi ? 
Découvrez nos tarifs adaptés à votre situation

Nombre d'heures
120

19 novembre 2026 - 11 mars 2027

Faire financer sa formation

Les dispositifs de financement : mode d'emploi

Une question ?

Remplir le formulaire de demande ou appeler le
01 58 80 89 72

Du lundi au vendredi
(hors jours fériés)
De 09h30 à 12h00
et de 13h30 à 17h00

Votre inscription

2 possibilités :

Bulletin d’inscription à télécharger
et à renvoyer par courrier à :

Cnam Entreprises
Service inscription - Case B2B01
292 rue Saint-Martin
75003 Paris
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https://www.cnam-entreprises.fr/faire-financer-une-formation/je-finance-ma-formation-par-moi-meme-1460104.kjsp?RH=0041
https://www.cnam-entreprises.fr/cpf-financements/financement-formation-professionnelle-1460055.kjsp?RH=1634566673659
https://www.cnam-entreprises.fr/contact-et-prise-de-rdv/cnam-entreprises-une-equipe-dediee-a-votre-ecoute--860695.kjsp?RH=1634566673659
https://www.cnam-entreprises.fr/inscription-en-ligne--1102405.kjsp?RH=1634566673659
https://www.cnam-entreprises.fr/medias/fichier/bulletin-d-inscription-2025-2026-9-4_1774367309883-pdf?ID_FICHE=1017326&INLINE=FALSE


ou par e-mail à : entreprises.inter@lecnam.net

 Voir la fiche CPF

Dates du stage

Du 19 novembre 2026 au 11 mars 2027

Une question ?

Cliquez ici pour appeler le CNAM Entreprises
Remplir le formulaire de demande ou appeler le
01 58 80 89 72

Du lundi au vendredi
(hors jours fériés)
De 09h30 à 12h00
et de 13h30 à 17h00

Votre inscription

2 possibilités :

Bulletin d’inscription à télécharger
et à renvoyer par courrier à :

Cnam Entreprises
Service inscription - Case B2B01
292 rue Saint-Martin
75003 Paris

ou par e-mail à : entreprises.inter@lecnam.net
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https://www.cnam-entreprises.fr/medias/fichier/cc169-certificat-de-competence-accompagner-les-personnes-dans-leurs-parcours-juin-2025_1750924297955-pdf?ID_FICHE=1017326&INLINE=FALSE
https://www.moncompteformation.gouv.fr/espace-prive/html/#/formation/recherche/19753471200017_CPN98B40/19753471200017_ENTR-CPN98B40-JOUR?contexteFormation=ACTIVITE_PROFESSIONNELLE
https://www.cnam-entreprises.fr/contact-et-prise-de-rdv/cnam-entreprises-une-equipe-dediee-a-votre-ecoute--860695.kjsp?RH=1634566673659
https://www.cnam-entreprises.fr/inscription-en-ligne--1102405.kjsp?RH=1634566673659
https://www.cnam-entreprises.fr/medias/fichier/bulletin-d-inscription-cnam-entreprises-2022-2023_1646661579648-pdf?ID_FICHE=1017326&INLINE=FALSE
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MISSION HANDI'CNAM
Aider les auditeurs en situation de handicap
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