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Certificat de compétences - Chargé d'ingénierie de
formation et de certification

Formation co-modale : 186h en présentiel, 12h en formation à distance planifiée et 17h en formation
ouverte et à distance

Responsable

Stephane BALAS, Enseignant-chercheur

Public, conditions d’accès et prérequis

Le public visé est celui des formateurs permanents ou occasionnels, débutants dans l'exercice de l'activité pédagogique
ou déjà expérimentés.
Il s'agit aussi de professionnels d'autres champs qui ont une pratique informelle et empirique de la formation et
souhaitent se reconvertir ou développer leur activité et leurs compétences dans la conception de programmes ou
d'action de formation.

Objectifs

Maîtriser les principaux constituants d’une action de formation 
Comprendre les fonctions, les usages et les limites des référentiels pour concevoir des dispositifs visant le
développement de compétences
Concevoir et conduire des dispositifs visant le développement de compétences en situation de travail (alternance,
AFEST, Formation-action, VAE...)
Mobiliser les principales notions de la didactique professionnelle pour analyser le travail à des fins de formation
Mobiliser les situations de travail pour concevoir des formations 
S'exercer à la mise en oeuvre opérationnelle  d'un projet contribuant au développement de compétences en
situation de travail 
Etre en mesure de faire des liens entre les enjeux socio-économiques du travail et les modalités de formation
proposées pour contribuer au développement des compétences.

Compétences

Concevoir et mettre en œuvre des actions et des dispositifs de formation et de développement des compétences
prenant en compte le travail, ses enjeux et ses contraintes
Transformer une situation de travail à l'aune d'exigences didactiques
Piloter des dispositifs complexes ( alternance, formation-action, AFEST...) en favorisant la coopération d'acteurs
différents: formateur / tuteur/ manager...

Ce certificat de compétences constitue 3 blocs de compétences du titre à finalité professionnelle inscrit au RNCP -
CPN80 : Responsable de projets de formation, niveau 6. 

Modalités de validation

Présentation
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UAFA13UAFA13
Synthèse 10 ECTS

 

FAD110FAD110

Conception et conduite
de projets de formation
Conception et conduite
de projets de formation

8 ECTS

 

FAD114FAD114

Développement des
compétences en
situation de travail

Développement des
compétences en
situation de travail

8 ECTS

 

FAD111FAD111

Analyse du travail et
ingénierie de la
formation
professionnelle

Analyse du travail et
ingénierie de la
formation
professionnelle

8 ECTS

 

FAD141FAD141

Analyse et conception
de référentiels et de
certifications

Analyse et conception
de référentiels et de
certifications

6 ECTS

 

FAD118FAD118

Conception et pilotage
d'une action de
formation

Conception et pilotage
d'une action de
formation

6 ECTS

Réaliser un dossier de synthèse où sera résumé la demande d'un commanditaire et votre réponse de formation. Le
dispositif proposé visant le développement des compétences en situation de travail, devra prendre appui d’une part sur
les méthodologies d’analyse du travail permettant de transformer une situation de travail à l'aune d'enjeux didactiques;
d’autre part sur le REAC (référentiel, emploi, activité compétences) de l’emploi concerné. Seront spécifiés les objectifs
d’apprentissage et les modalités d’évaluation envisagées.

Débouchés

Concepteur-animateur / Conceptrice-animatrice de formation

Enquête de satisfaction

Cnam Entreprises étant dans une démarche d’amélioration continue, une enquête de satisfaction devra être complétée
à la fin de la formation par chacun des stagiaires. Dans le cas d’un cursus, chaque unité d’enseignement (UE) sera
évaluée individuellement.

Description

Cliquez sur l'intitulé d'un enseignement ou sur Centre(s) d'enseignement pour en savoir plus.

Programme

Informations pratiques
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Contact

Posez-nous vos questions via  ou en appelant le 01 58 80 89 72ce formulaire (cliquer ici)
Du lundi au vendredi, de 09h30 à 17h00

Complément lieu

292 rue Saint Martin,

75003 Paris

Plan d'accès

Session(s)

du 2 novembre 2026 au 10 juin 2027
Télécharger le planning 2026-2027

Code Stage : CC15900A

Nouveau

Tarifs
4 300 € net

Individuels : vous ne bénéficiez d'aucune prise en charge ou vous êtes demandeur d'emploi ? 
Découvrez nos tarifs adaptés à votre situation

Nombre d'heures
215

2 novembre 2026 - 10 juin 2027

Faire financer sa formation

Les dispositifs de financement : mode d'emploi

Une question ?
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Remplir le formulaire de demande ou appeler le
01 58 80 89 72

Du lundi au vendredi
(hors jours fériés)
De 09h30 à 12h00
et de 13h30 à 17h00

Votre inscription

2 possibilités :

Bulletin d’inscription à télécharger
et à renvoyer par courrier à :

Cnam Entreprises
Service inscription - Case B2B01
292 rue Saint-Martin
75003 Paris

ou par e-mail à : entreprises.inter@lecnam.net

Dates du stage

Du 02 novembre 2026 au 10 juin 2027

9h - 17h
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