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Psychologie du langage et cliniqgue du dialogue

Présentation

Comprendre les fonctions psychologiques du langage et leurs mobilisations dans les activités de
travail.

Nombre de stagiaires maximum : 20

Responsable

Katia KOSTULSKI, professeure des universités, Cnam

Public, conditions d’acces et prérequis

Cette formation s'adresse aux praticiens : psychologues, ergonomes, DRH, sociologues des organisations.

Cursus
Cette UE est constitutive du bloc de compétences "Conduire un accompagnement individuel et collectif en psychologie
du travail/clinigue travail" (CPN74B30)

L'avis des auditeurs

Les derniéres réponses a I'enquéte d'appréciation pour cet enseignement :

Fiche synthétique au format PDF

Présence et réussite aux examens

Pour I'année universitaire 2023-2024 :

Nombre d'inscrits : 177
Taux de présence a I'évaluation : 89%
Taux de réussite parmi les présents : 92%
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L&) Témoignage

"La qualité et I'expérience de I'enseignante, qui est a la fois praticienne et théoricien
ont été des atouts majeurs. Son ouverture d'esprit, tant envers les auditeurs qu'env
des disciplines connexes, ainsi que son humour, ont grandement enrichi l'expérie
d'apprentissage.”

‘ Auditeur.rice promotion 2024 - 2025

Objectifs

Donner aux futurs psychologues du travail des connaissances sur le langage et ses usages en psychologie et plus
spécialement dans une pratique en clinique du travail.

Enquéte de satisfaction

Cnam Entreprises étant dans une démarche d’amélioration continue, une enquéte de satisfaction devra étre complétée
a la fin de la formation par chacun des stagiaires. Dans le cas d'un cursus, chaque unité d’enseignement (UE) sera
évaluée individuellement.

Voir aussi les formations aux métiers de

Psychologue

Programme

Programme

Introduction : la question du langage dans la pratique de la psychologie.

Le développement du langage : phylogénése et ontogénése d’'une fonction.

Le langage dans la vie psychologique : différentes perspectives.

Langage et activité : les migrations du langage.

Le langage instrument d’une pratique clinique : l'intervention, une interaction pour développer le dialogue.
Moyens pédagogiques

Apports théoriques et méthodologiques, études de corpus.

Moyens techniques

Vidéoprojecteur. Support de cours/ bibliographiques. Tableau blanc

Modalités de validation

Examen sur table

Informations pratiques
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Contact

Posez-nous vos questions via ce formulaire (cliguer ici) ou en appelant le 01 58 80 89 72
Du lundi au vendredi, de 09h30 & 17h00

Voir le site

www.cnam.fr/psychologie-du-travail/

Centre(s) d'enseignement

Cnam Entreprises Paris

Complément lieu

41 rue Gay Lussac
75005 Paris

Plan d'acces
Session(s)
du 28 janvier 2027 au 28 mai 2027

Détail des dates :

28/01/2027 - 29/01/2027 - 18/03/2027 - 19/03/2027 - 27/05/2027 - 28/05/2027

Code Stage : PST108

Tarifs
1755 € net

Individuels : vous ne bénéficiez d'aucune prise en charge ou vous étes demandeur d'emploi ?
Découvrez nos tarifs adaptés a votre situation

Nombre d'heures
45

Equivalence UE

Psychologie du langage et clinique du dialogue

28 janvier 2027 - 28 mai 2027

Faire financer sa formation
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Les dispositifs de financement : mode d'emploi

Une question ?

Remplir le formulaire de demande ou appeler le
0158808972

Du lundi au vendredi
(hors jours fériés)
De 09h30 & 12h00
et de 13h30 & 17h00

Votre inscription

2 possibilités :

S'inscrire en lighe

Bulletin d’inscription a télécharger
et a renvoyer par courrier a :

Cnam Entreprises

Service inscription - Case B2B01
292 rue Saint-Martin

75003 Paris

ou par e-mail & : entreprises.inter@lecnam.net
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2024 - 207

4,5/5

Satisfaction globale calculée sur un taux de reponse de 9(

Dates du stage

Du 28 janvier au 28 mai 2027
Horaire

9h - 17h30

Ecole de la santé

Une question ?

Remplir le formulaire de demande ou appeler le
0158808972

Cliguez ici pour appeler le CNAM Entreprises
Du lundi au vendredi

(hors jours fériés)

De 09h30 a 12h00

et de 13h30 a 17h00

ou par e-mail a : entreprises.inter@lecnam.net
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MISSION HANDI'CNAM
Aider les auditeurs en situation de handicap
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