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Certificat de compeétences Chargé-e d'action
ergonomique

Présentation

Formation en présentiel
Nombre de stagiaires maximum : 25

Responsable

Tahar Hakim Benchekroun, enseignant chercheur

Public, conditions d’acces et prérequis

Professionnels de santé assurant la mission de « Référent Ergonomie »,
Personnes en activité professionnelle dans le domaine de la santé : professionnels de santé, responsables QSE,
acteurs sociaux, membres CHSCT, DP...

Prérequis : Un niveau Bac+2 avec une expérience professionnelle est fortement recommandé. Possibilité de VAP ou
de VAE.

Objectifs
Objectifs de la formation

Comprendre l'activité, c’est-a-dire d’étudier ses déterminants, les uns externes (liés aux conditions d’exécution du
travail), les autres internes (liés a I'état fonctionnel des opérateurs)

Identifier les conséquences tant sur le plan de la santé, de la sécurité et des compétences des opérateurs, que
sur le plan de l'efficacité de I'action et de la sécurité des installations et des espaces de travail

Tirer des lignes d’action pour la transformation des situations et la conception des organisations.

Compétences visées

Cette formation vise a répondre a une forte demande dans les champs d'intervention suivants :

les conditions de travail : évaluation des ambiances, des postes et des espaces, de I'organisation du travail, de la
pénibilité-soutenabilité du travail, etc. ;

I'organisation du travail : organisation de la production (industries) et des services (secteurs des soins aux
personnes, accueil/information, centres d’appel) ou des équipes de travail ;

la santé-sécurité au travail et le développement des compétences professionnelles : prévention des accidents et
maladies professionnelles, accompagnement des changements organisationnels et technologiques, maintien en
emploi, apprentissage en situation de travail ou de formation, etc.

Cursus :Master Sciences humaines et sociales mention Ergonomie parcours Intervenir en ergonomie - Année 1
(MR14201A)
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https://www.cnam-entreprises.fr/
https://www.cnam-entreprises.fr/cnam-entreprises/
https://www.cnam-entreprises.fr/domaines-de-formation/ergonomie/master-sciences-humaines-et-sociales-mention-ergonomie-parcours-intervenir-en-ergonomie-annee-1-1181387.kjsp?RH=1634566263232

UE optionnelle pour le M1 :ERG136 « Analyse de I'activité : modéles, méthodes et techniques Il »,

Les + du stage

Travaux pratiques sur I'analyse de cas réels

Stage en situation réelle de travail

En fin de formation, les candidats auront la capacité a assumer des responsabilités opérationnelles dans le
champ de I'ergonomie et contribuer a des projets de changement relatifs a la prévention des risques
professionnels et a 'amélioration continue des conditions de travall

Moyens pédagogiques
Des cours et travaux dirigés sur les éléments théoriques et méthodologiques ;
Des travaux pratiques centrés sur I'apprentissage et I'appropriation des méthodes et techniques d’'analyse ;
Des conférences thématiques animées par des spécialistes en la matiére.

Moyens techniques

Vidéoprojecteur, tableau blanc, laboratoires
Modalités de validation
Les unités d’enseignement sont validées au travers d’examens sur table (partie cours) ou par des remises de rapports

(partie TP). L'unité d'activité ERO7 (étude de terrain) donne lieu a un écrit et a une soutenance a I'oral devant un jury (a
présenter dans un délai maximum d’un an apres la fin de la formation).

L&) Témoignage

"La formation offre une excellente présentation de I'éventail des champs d'applicat
de I'ergonomie et du rdle de I'ergonome. La motivation communicative des intervena
est palpable. De plus, la prise en compte des impératifs personnels et professionr
des étudiants permet a chacun de réussir pleinement.”

‘ Audliteur.rice promotion 2024 - 2025 CC

Enquéte de satisfaction
Cnam Entreprises étant dans une démarche d’amélioration continue, une enquéte de satisfaction devra étre complétée

a la fin de la formation par chacun des stagiaires. Dans le cas d'un cursus, chaque unité d’enseignement (UE) sera
évaluée individuellement.

Voir aussi les formations aux métiers de

Chargé / Chargée de I'hygiéne et de la sécurité du travail en industrie

Voir aussi les formations en

Analyse du travail
Ergonomie

Programme

Description
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https://www.cnam-entreprises.fr/domaines-de-formation/ergonomie/analyse-de-l-activite-modeles-methodes-et-techniques-ii-1043651.kjsp?RH=1634566263232
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-metier/charge-chargee-de-l-hygiene-et-de-la-securite-du-travail-en-industrie-1172954.kjsp?RH=1634566263232
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-discipline/analyse-du-travail-203435.kjsp?RH=1634566263232
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-discipline/ergonomie-203540.kjsp?RH=1634566263232

Cliquez sur l'intitulé d'un enseignement ou sur Centre(s) d'enseignement pour en savoir plus.

6 ECTS
Introduction a
I'Ergonomie :
développement du
travail, santé,
performance et

conceEﬁon
6 ECTS

Analyser et agir sur les
conditions de travail (1)

ERG117

6 ECTS
Analyser et agir sur les
conditions de travail (2)

ERG137

6 ECTS
Théories et modéles de
l'activité humaine

ERG132

6 ECTS
Analyse de l'activité :
Modéles, méthodes et

technigues -1
6 ECTS
Analfse du travail

Etude de terrain secTs

UAERO7

Informations pratiques

Contact

Posez-nous vos questions via ce formulaire (cliquer ici) ou en appelant le 01 58 80 89 72
Du lundi au vendredi, de 09h30 & 17h00

Centre(s) d'enseignement

Cnam Entreprises Paris

Complément lieu

INETOP 41 rue Gay Lussac 75005 Paris
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https://www.cnam-entreprises.fr/cnam-entreprises-paris-1041014.kjsp?RH=1634566263232

Session(s)

du 5 octobre 2026 au 23 juin 2027
Télécharger le planning

Code Stage : CC10200A

Tarifs
9 428 € net

Individuels : vous ne bénéficiez d'aucune prise en charge ou vous étes demandeur d'emploi ?
Découvrez nos tarifs adaptés a votre situation

Nombre d'heures
311

Equivalence dipldme

Certificat de compétence Chargé d'action ergonomique

5 octobre 2026 - 23 juin 2027

Faire financer sa formation

Les dispositifs de financement : mode d'emploi

Une question ?

Remplir le formulaire de demande ou appeler le
0158808972

Du lundi au vendredi
(hors jours fériés)
De 09h30 a 12h00
et de 13h30 a 17h00
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https://www.cnam-entreprises.fr/medias/fichier/calendrier-2026-2027-cc10200a_1777884820578-pdf?ID_FICHE=1006089&INLINE=FALSE
https://www.cnam-entreprises.fr/faire-financer-une-formation/je-finance-ma-formation-par-moi-meme-1460104.kjsp?RH=0041
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-discipline/certificat-de-competence-charge-d-action-ergonomique-730610.kjsp?RH=1634566263232
https://www.cnam-entreprises.fr/cpf-financements/financement-formation-professionnelle-1460055.kjsp?RH=1634566263232
https://www.cnam-entreprises.fr/contact-et-prise-de-rdv/cnam-entreprises-une-equipe-dediee-a-votre-ecoute--860695.kjsp?RH=1634566263232

Votre inscription

2 possibilités :

S’inscrire en lighe

Bulletin d’inscription & télécharger
et a renvoyer par courrier a :

Cnam Entreprises

Service inscription - Case B2B01
292 rue Saint-Martin

75003 Paris

ou par e-mail & : entreprises.inter@lecnham.net

Télecharger la plaguette

Avis sur la formation

2024 - 2025

4,5/5

Satisfaction globale calculée sur un taux de reponse de 91%

Dates des stages

Du 5 octobre 2026 au 23 juin 2027

9h-17h
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https://www.cnam-entreprises.fr/inscription/inscrivez-vous-a-nos-formations-des-maintenant--860792.kjsp?RH=1634566263232
https://www.cnam-entreprises.fr/medias/fichier/bulletin-d-inscription-2025-2026-9-4_1774367309883-pdf?ID_FICHE=1006089&INLINE=FALSE
https://www.cnam-entreprises.fr/medias/fichier/cc102-charge-action-ergonomie-juin-2025_1752590300519-pdf?ID_FICHE=1006089&INLINE=FALSE

Une question ?

Remplir le formulaire de demande ou appeler le
0158808972

Cliguez ici pour appeler le CNAM Entreprises
Du lundi au vendredi

(hors jours fériés)

De 09h30 a 12h00

et de 13h30 a 17h00

/**[ a.customlink:hover, a.customlink, a.customlink:visited { text-decoration: none; } a.customlink:visited, .button:active
a.customlink { color: #857761; } .button:hover a.customlink { color: #333333; } /**/

MISSION HANDI'CNAM
Aider les auditeurs en situation de handicap
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