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Accompagnement des parcours de formation et de
transition professionnelle

Maitriser l'accompagnement pour transformer l'expérience en connaissance et en développement
professionnel pour les collaborateurs
36h de formation en présentiel 
Nombre de stagiaires maximum : 15

Responsable

Capucine BREMOND

Public, conditions d’accès et prérequis

Pas de prérequis

Toute personne exerçant une fonction d’accompagnement, de tutorat, ou d’encadrement d’adultes dans le cadre
de dispositifs de réinsertion ou de mobilité professionnelle,
Toute personne accompagnant, de manière occasionnelle ou régulière, des personnes en situation de transition
et/ou de transformation (réorientation professionnelle, crise identitaire, évolution de vie),
Toute personne souhaitant expérimenter une méthode d’accompagnement aux prises de décision qui intègre les
niveaux de réalité sensibles et imaginaires qui façonnent ces décisions.

Cursus :

Cette UE fait partie des cursus suivants :

Certificat de compétences - Accompagnement et conseil en évolution professionnelle (CC12400A)
Titre RNCP Niveau 6 Responsable de projets de formation (CPN9800A)

Cette UE est constitutive du bloc de compétences "Accompagner les personnes dans leurs parcours de formation et de
" (CPN98B40)transition professionnelle

Objectifs

Objectifs pédagogiques

Faciliter le partage de l'expérience afin de solliciter des ressources individuelles
Conduire des entretiens d’accompagnement individuel.
Conduire des entretiens d’émergence et d’analyse de l’expérience (dans ses dimensions sensori-motrices et
réflexives).
Identifier ses stratégies d’accompagnement.
Proposer et maintenir un cadre régulateur et facilitateur en entretien.

Présentation
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https://www.cnam-entreprises.fr/
https://www.cnam-entreprises.fr/cnam-entreprises/
https://www.cnam-entreprises.fr/domaines-de-formation/formation-de-formateur/certificat-de-competences-accompagnement-et-conseil-en-evolution-professionnelle-1019041.kjsp?RH=1634566673659
https://www.cnam-entreprises.fr/domaines-de-formation/formation-de-formateur/certification-niveau-ii-responsable-de-projets-de-formation--860430.kjsp?RH=1634566673659


Compétences visées

Accompagner l’émergence et la communication de l’expérience d’une personne en transition
Faciliter les prises de décision et le sentiment d’autonomie
Mettre en oeuvre un accompagnement individuel ou collectif de transition professionnelle
Mobiliser des techniques de conduite d’entretien d’accompagnement
Organiser l’accompagnement des transitions afin de répondre à des démarches individuelles et collectives de
reconversion et/ou de formation
Maitriser et mobiliser les enjeux émotionnels dans sa pratique

 

Les + du stage

Compréhension approfondie de l’expérience des acteurs
Savoir analyser son accompagnement professionnel
Mises en situations afin d’adopter les postures essentielles du conseiller en évolution professionnelle

 

 

Enquête de satisfaction

Cnam Entreprises étant dans une démarche d’amélioration continue, une enquête de satisfaction devra être complétée
à la fin de la formation par chacun des stagiaires. Dans le cas d’un cursus, chaque unité d’enseignement (UE) sera
évaluée individuellement.

Voir aussi les formations aux métiers de

Conseiller / Conseillère emploi formation

Voir aussi les formations en

Accompagnement
Expérience professionnelle
Psychologie du développement

Programme

L’expérience

Les caractéristiques de l’expérience
Les moments décisifs et structurants

Programme
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https://formation.cnam.fr/rechercher-par-metier/conseiller-conseillere-emploi-formation-1173120.kjsp?RH=1634566673659
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-discipline/accompagnement-730342.kjsp?RH=1634566673659
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-discipline/experience-professionnelle-203565.kjsp?RH=1634566673659
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-discipline/psychologie-du-developpement-202582.kjsp?RH=1634566673659


Les entretiens de vécu expérientiel : l’entretien de traversée sensible
Les rapports au sensible et aux affects

L’activité d’accompagnement

Posture, autonomie, conditions éthiques de « l’orientation »
Empathie et juste distance
L’accompagnement à la prise de décision
Les étapes et point de vigilance de l’entretien d’accompagnement en contexte de transition

Moyens pédagogiques

Partir de l’expérience des stagiaires pour construire des compétences d’accompagnement et de conseil en évolution
professionnelle). Alternance d’apports théoriques, d’analyse de situations professionnelles, travail personnel et collectif.

Moyens techniques

Vidéoprojecteur. Support de cours. Tableau blanc

Modalités de validation

Pour valider cette UE, les stagiaires produiront un document de 8 ou 10 pages sur l'exercice de la fonction conseil dans
la valorisation de l'expérience.

Contact

Posez-nous vos questions via  ou en appelant le 01 58 80 89 72ce formulaire (cliquer ici)
Du lundi au vendredi, de 09h30 à 16h30

Centre(s) d'enseignement

Cnam Entreprises Paris

Complément lieu

Cnam-Inetop, 41 rue Gay-Lussac, Paris 5e

Session(s)

du 18 mars 2027 au 8 juin 2027

Détail des dates:

18/03/2027 19/03/2027 20/04/2027 05/05/2027 18/05/2027 19/05/2027 08/06/2027

Code Stage : FAD130

Tarifs
1 596 € net

Individuels : vous ne bénéficiez d'aucune prise en charge ou vous êtes demandeur d'emploi ? 
Découvrez nos tarifs adaptés à votre situation

Informations pratiques
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https://www.cnam-entreprises.fr/contact-et-prise-de-rdv/cnam-entreprises-une-equipe-dediee-a-votre-ecoute--860695.kjsp?RH=1634566673659
https://www.cnam-entreprises.fr/cnam-entreprises-paris-1041014.kjsp?RH=1634566673659
https://www.cnam-entreprises.fr/faire-financer-une-formation/je-finance-ma-formation-par-moi-meme-1460104.kjsp?RH=0041


Nombre d'heures
36

18 mars 2027 - 8 juin 2027

Faire financer sa formation

Les dispositifs de financement : mode d'emploi

Une question ?

Remplir le formulaire de demande ou appeler le
01 58 80 89 72

Du lundi au vendredi
(hors jours fériés)
De 09h30 à 12h00
et de 13h30 à 17h00

Votre inscription

2 possibilités :

Bulletin d’inscription à télécharger
et à renvoyer par courrier à :

Cnam Entreprises
Service inscription - Case B2B01
292 rue Saint-Martin
75003 Paris

ou par e-mail à : entreprises.inter@lecnam.net
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https://www.cnam-entreprises.fr/cpf-financements/financement-formation-professionnelle-1460055.kjsp?RH=1634566673659
https://www.cnam-entreprises.fr/contact-et-prise-de-rdv/cnam-entreprises-une-equipe-dediee-a-votre-ecoute--860695.kjsp?RH=1634566673659
https://www.cnam-entreprises.fr/inscription/inscrivez-vous-a-nos-formations-des-maintenant--860792.kjsp?RH=1634566673659
https://www.cnam-entreprises.fr/medias/fichier/bulletin-d-inscription-2025-2026-9-4_1774367309883-pdf?ID_FICHE=1000063&INLINE=FALSE


Dates du stage

Du 18 mars au 8 juin 2027

Horaires
9h -17h

Une question ?

Remplir le formulaire de demande ou appeler le
01 58 80 89 72

Du lundi au vendredi
(hors jours fériés)
De 09h30 à 12h00
et de 13h30 à 17h00

Votre inscription

2 possibilités :

Bulletin d’inscription à télécharger
et à renvoyer par courrier à :

Cnam Entreprises
Service inscription - Case B2B01
292 rue Saint-Martin
75003 Paris

ou par e-mail à : entreprises.inter@lecnam.net

/**/ a.customlink:hover, a.customlink, a.customlink:visited { text-decoration: none; } a.customlink:visited, .button:active
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https://www.cnam-entreprises.fr/contact-et-prise-de-rdv/cnam-entreprises-une-equipe-dediee-a-votre-ecoute--860695.kjsp?RH=1634566673659
https://www.cnam-entreprises.fr/inscription-en-ligne--1102405.kjsp?RH=1634566673659
https://www.cnam-entreprises.fr/inscription/inscrivez-vous-a-nos-formations-des-maintenant--860792.kjsp?RH=1634566673659


MISSION HANDI'CNAM
Aider les auditeurs en situation de handicap
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