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MOOC Du manager hybride au new leader

Apprendre a décider, a gérer une équipe hybride et a rester équilibré dans un monde du travail
en constante évolution.

Objectifs

Comprendre, les nouvelles pratiques pour devenir un manager hybride, responsive et évoluer vers une posture
de leader

Découvrir des outils de collaboration, de créativité, d’évaluation et de maitrise de soi pour travailler en mode
hybride

Identifier les pratiques d’entreprises internationales qui ont innové avec leurs collaborateurs dans ce nouveau
contexte en mode hybride
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Une formation courte, opérationnelle et innovante

Une réponse efficace a la demande croissante de compétences dans les entreprises et les organisations pour
faire face aux bouleversements des méthodes de travalil

Une formation pour anticiper les changements managériaux a venir

Points forts

Public

Toute entreprise ou institution des secteurs privé ou public, associations, ...
Managers et leurs collaborateurs

Dirigeants

Toute personne qui souhaite analyser et améliorer sa pratique managériale

Enseignant

Cécile DEJOUX
Professeure des universités au Cnam
Retrouvez-la sur :

ceciledejoux.com
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https://www.cnam-entreprises.fr/
https://www.cnam-entreprises.fr/cnam-entreprises/
http://ceciledejoux.com/
https://www.cnam-entreprises.fr/formation-intra-entreprise-et-a-distance/formation-a-distance/formulaire-de-contact-pour-la-formation-a-distance-en-entreprise-1451678.kjsp?RH=1672256892187

You(T1

Linked[[)

Vous avez un projet ? Vous souhaitez obtenir un devis ?

Contactez-nous par téléphone au
01 58 80 89 72
(du lundi au vendredi de 9h30 a 12h et de 13h30 a 17h)

DEMANDEZ UN DEVIS DES MAINTENANT !

Flexible
7h sur 3 semaines disponible 24/7
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Economique
Tarif dégressif a partir de 3 participants
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Expert métier
Formation congue par un enseignant chercheur du Cnam
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https://www.youtube.com/playlist?list=PLjUpJICqBjuzAzT4XkGsI-dRHLGLn2Xv9
https://www.linkedin.com/in/ceciledejoux-management-transformation-innovation
https://www.cnam-entreprises.fr/formation-intra-entreprise-et-a-distance/formation-a-distance/formulaire-de-contact-pour-la-formation-a-distance-en-entreprise-1451678.kjsp?RH=1672256892187

MOOC Manager par le Care pour engager les équipes
MOOC Du manager au leader : devenir agile et collaboratif

MOOC Management post-Covid

MOOC L’intelligence artificielle pour tous
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