Formation en journée

e cham
entreprises

Certificat de compétences
Analyser le travail en vue de concevoir des
projets de formation, de développement des

compétences et de certification

Accroitre ses compétences méthodologiques en conduite de projet grace a des
nouveaux outils (démarches de recueil d’informations et a4 la méthodologie de
Panalyse du travail).

Objectifs de la formation
] 6 6 Cet apprentissage progressif supporte

. Concevoir et animer des groupes métiers en pleinement les démarches complémentaires
vue délaborer des référentiels de d’ingénierie de formation et d’ingénierie

certification, pédagogique. 5y

* Organiser et mettre en pratique une démarche

, . « Ce certificat permet aux professionnels de la formation
d’analyse du travail,

des adultes de découvrir et d’apprendre a maitriser des
*  Mobiliser une méthodologie d’enquéte sur les

pratiques individuelles et collectives de travail
en vue de la formation,

méthodologies de recueil et d’analyse d’informations et
de données, en particulier du travail, favorisant ainsi un

positionnement comme pilotes dans la conduite de projets

* Réaliser le montage juridique et financier de complexes. »

projets et de dispositifs en conformité avec la

réglementation en vigueur. Stéphane Balas, responsable du certificat
Les + de la formation Public

Cette formation s’adresse prioritairement a

Ce certificat de compétences permet également de toutes personnes ayant une expérience dans la
valider le bloc de compétences «Analyser le travail formation, I'accompagnement et le conselil, et qui
en vue de concevoir des projets de formation, de souhaitent perfectionner ses pratiques.
développement des compétences et de certifica-
tion>> (CPN98B10)

Tél. 0158 808972 cnam-entreprises.fr

Le Conservatoire national des arts et métiers forme depuis 1794



)y developpement des compétences et de certification
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Analyser le travail en vue de concevoir des projets:
()

Les unités d’enseignement

La construction des données en sciences
humaines

Analyse du travail et ingénierie de la formation
professionnelle

Conception et conduite de projets de
formation

Modalités de validation

Rédaction d’un dossier réflexif final et/ou un exposé oral

Dans le méme domaine

Titre RNCP Niveau 6 Responsable de projets de
formation

Accompagner les personnes dans leur parcours
de formation et de transition professionnelle
(CC169)

Concevoir, gérer et piloter des projets (actions,
dispositifs, parcours) de formation et de certifica-
tion (CC167)

Superviser I'ingénierie pédagogique des modules
de formation multimodale (CC168)

NB : Cette formation est disponible également sous le
format de bloc de compétences (CPN98B10)

Modalités de la formation
Formation hybride
Durée

132 heures dont 42 heures de formation a dis-
tance planifiée

Lieu d’enseignement

Paris

Dates
Du 4 novembre 2024 au 12 juin 2025

22 jours

Tarifs
3 828 € net de taxe
Formation éligible au CPF

Tarif CPF : 2 450 € net de taxe

Equipe pédagogique
Responsable du dipléome :

Stéphane BALAS, enseignant-chercheur au Cnam, cher-
cheur au sein de I'équipe des métiers de la formation du
Cnam

www.cham-entreprises.fr

Suivez-nous sur Linked ).

Renseignements & inscriptions

sur notre site internet
par email : entreprises@lecnam.net
ou par téléphone au

0158 808972
(du lundi au vendredi de 9n30 & 12h et de 13h30 a 17h)

- © Sandrine Villain.
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https://www.cnam-entreprises.fr/linkedin/

