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entreprises

Conservatoire national desarts et métiers

Les clés pour préevenir et gérer les arréts maladie en
entreprise

Présentation

Formation 100 % en distanciel asynchrone
Ce micro-certificat est proposé par Cnam Entreprises en partenariat avec Malakoff Humanis

Responsable

Cnam : Mohamed Ali Ben Halima, Maitre de Conférences de sciences économiques au Cham
Malakoff Humanis : Marie-Anne Cousin Renié, Directrice du Programme Prévenir & gérer I'absentéisme chez Malakoff
Humanis

Public, conditions d’acces et prérequis

Dirigeants, managers et collaborateurs ayant des fonctions RH et HSE dans les entreprises de toutes tailles

Prérequis
Pas de prérequis pour cette formation.

Objectifs

Objectifs pédagogiques

Définir I'absentéisme et expliquer ses enjeux pour I'organisation,
Evaluer la situation pour I'organisation,
Mettre en ceuvre des actions de prévention dans I'organisation.

Compétences visées

Définir I'absentéisme et expliquer ses enjeux pour I'entreprise afin d’analyser les causes de I'absentéisme au
travail,

Prendre la mesure du phénoméne,

Faire un diagnostic et construire son tableau de bord a I'aide des bons indicateurs,

Evaluer les enjeux économiques et sociaux de I'absentéisme au travail,

Batir un plan d’actions de prévention de I'absentéisme visant a gérer les grandes métriques (fréquence des
arréts, arréts de longue durée...),

Outiller les managers pour les aider a mieux prévenir et accompagner leurs équipes.

malakoff
“w” humanis

Ce micro-certificat a été élaboré en partenariat avec Malakoff Humanis
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https://www.cnam-entreprises.fr/
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Découvrez en vidéo la présentation du micro-certificat par Marie-Anne
Cousin Renié, Directrice du Programme.
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